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Stengard Skole
Triumfvej 1, 2800 Kgs. Lyngby
Telefon: 39 57 37 00
E-mail: stengaard@gladsaxe.

Hans Djurhuus

Jesper Jgrgensen
Jorgen Skadhede
Anders Poulsen ___Afbud
Andrea H. Sgrensen
Kirstine Belling .
Julie Larsen __Afbud
Christian Hirth (S)

Tanja Willumsen (S) .

Peter Rgnning (S) ___Afbud

Tobias Hobbs ___Afbud

Maria Frandsen
Michael Wold ___Afbud
Susanne Pliniussen

Claus Mgller
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Skolebestyrelsesmgde onsdag d. 19. juni 2024
kl. 18.00— 20.30 i personalerummet. Der serveres mad under mgdet

&
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Nr.| Afsattid | Emne

Bemarkninger

01 | 10
min

Meddelelser
a) leerere og
paedagoger
b) elever

c) ledelsen

AXVSAVID &

A) For leerernes vedkommende star den meget

B)

C)

pa afrunding og en masse afgangsprgver. De
nye bgrnehaveklassebgrn er startet i SFO —
det gar godt. Derudover har fagfordeling na-
turligvis fyldt — den meldes ud i morgen. Pae-
dagogerne tager ogsa imod en masse nye
bgrn bade i SFO og klub.

Elevradet gnskede flere skraldespande i skole-
garden, hvilket vi har faet sat op. Vi holder
frokost for elevradet i morgen som tak for
aret.

Vi har veeret optaget af at fa lavet nogle nye
gode klasser til de kommende bgrnehaveklas-
ser og staet pa, at det er skolen som danner
klasserne og veeret eksplicitte pa det. Vi skal
have ny skolechef men indtil da vil Anette
Schmidt blive konstitueret som skolechef. Tid-
ligere drpftelser om evaluering af den nye
madordning er kommet oppe fra, sa derfor
har vi ikke sat vores egen i vaerk. Vi har faet en
opsigelse fra en leerer/Anders, som er hoved-
leerer pa kommende 7. og 8. argang. Anders
har valgt en ny retning. Vi er i gang med at
finde de gode Igsninger. | morgen far alle for-
2ldre fagfordelinge at vide, men der kan
komme andringer pga. Anders’ opsigelse.

02 | 20 min Kontakt-/triv-

selsforaeldre

Godkendelse af endelig formulering. Se bilag

Vi har &endret ordlyden fra klasse til argang, sa det
stemmer overens med skolens made at arbejde pa.

Drgftelse af titlen “kontaktforaeldre” kontra "trivsels-
kontaktforseldre”
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| beskrivelsen er der lagt stor vaegt pa trivselsaspektet
som understgttende for faellesskabet.

Trivsel og faellesskab er et faelles ansvar mellem skole
og hjem. Vi fastholder derfor titlen "kontaktforael-
dre”, da bilaget er rigtigt godt definerer rollen.

Skrivet skal fungere som bilag til princippet om skole-
hjemsamarbejde med skolebestyrelsen som afsender.
Bilaget skal sendes ud inden det fgrste foraeldremgde
i skolearet og drgftes pa fgrste foraeldremgde.

aret

03 | 15 min Skolebestyrel- | Orientering om resultat af fredsvalg og kommende
sevalg proces

Alle poster er blevet besat internt fra bestyrelsen. Be-
styrelsen konstituerer sig pa fgrste mgde i det nye
skolear.

04 | 20 min Arsberetnin- Beslutning om formidling af arsberetningen. Se ved-

gen haeftede udkast.

Beretningen skal afleveres som video. Beretningen
sendes ud til AULA i ugen op til sommerferien.
Alle indleder med at sige sit navn samt hvilke drgan-
gen man har bgrn pa
Indledning - Princip for feellesarrangementer + feelles-
skaber og trivsel: Jesper
Mobilfri skole: Christian
Kontaktforzelderrollen: Andrea
Distriktszendringer: Kirstine
Undersggelse af det fritidspaedagogiske tilbud: Julie
@konomi og omprioriteringer: Tanja
Afslutning + skoleudviklingssamtale: Hans

05 | 20 min Mgder i efter- | Dato for fgrste mgde i det nye skolear, og aftaler om

deltagelse pa foraeldremgder
- Fgrste bestyrelsesmgde tirsdag den 13.8 kl. 18

Dato for fgrste mgde med kontaktforaeldre
- Besluttes pa f@rste bestyrelsesmgde
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06

15 min

Diamantforlgb

Skolen fortaller om indholdet i “Diamantforlgbene”

"Diamantforlgb — et undervisningsforlgb i vredes-
handtering, fglelser og faellesskab”. Diamantforlg-
bene (mini-og mellem) er et klassebaseret undervis-
ningsforlgb, der handler om at skabe et godt sam-
menhold og fellesskab i klassen. At styrke bgrne- og
klassefaellesskaber.

Lgeledes at styrke de professionelle handteringsstra-
tegier til at fremme inklusion.

At hjaelpe bgrn til pa den ene side at udvikle udvidede
og righoldige forstaelser af sig selv og deres klasse-
kammerater og pa den anden side at leere at hand-
tere svaere og udadrettede fglelser mere hensigts-
maessigt. Fx nar vreden bliver problematisk.

Der arbejdes med:

Hvordan klassens bgrn handler og reagerer pa for-
skellige mader

Hvordan den samme fglelse kommer til udtryk for-
skelligt

Hvordan bgrnene kan forsta og handtere deres egne
handlinger og reaktioner

Hvordan de kan forsta og handtere hinandens hand-
linger og reaktioner

Der spgrges i bestyrelsen til om noget ligende kan til-
bydes foreeldre — en opmaerksom pa at det kan vaere
lige sa relevant for forzeldre.

07

10
min

Evt.

Blomster til Jgrgen og Hans, som stopper i bestyrel-
sen

5. argang veeret af sted hvor bgrnene ikke matte have
mobiltelefoner med. Som foreeldre til de b@rn har det
veeret fedt at opleve, hvor stor betydning det havde
for bgrnene — de kom mereiro.
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Skal bgrnene i indskolingen ogsa aflevere mobilteleo-
ner, sa der er overensstemmelse gennem hele grund-
skoleforlgbet — sa det er ens ?

ste mgde

08 | 10 min Godkendelse
af referat
09 | 5min Punkter til nze- - Konstituering

- Fordeling af deltagelse pa foraeldremgder
samt punkter som bestyrelsen kommer om-
kring pa foreldremgderne

- Dato for mgde med kontaktforaeldrene samt
indhold for mgdet

- Mgderaxekke

- Mobilfri skole i indskolingen ? — ogsa i SFO
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