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Stengard Skole
Triumfvej 1, 2800 Kgs. Lyngby
Telefon: 39 57 37 00

E-mail: stengaard@gladsaxe.dk
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SKOLE

20.09.2016

Martin Samsing X mgdeleder
Helene Holm X
Henrik Stenkil _X_
Rikke Monroy X
Hanne Bang _X_
Lizzette Gudmann A
Tina Brgdsgaard X
Rasmus Jakobsen _A_
Sune Jeppesen _X_
Jonas Kleis X
Claus Mgller X

Politikker:
Trine Graese

I nr 8515 150454
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Skolebestyrelsesmgde tirsdag d. 20.09.2016 kl. 18:00 — 20:30 i personalerummet
Spisning kl. 18:00
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Afsat
tid

Emne

Bemaerkninger

01

AXVSAVID

20
min

Meddelelser

a) eleverne

b) leerere og padagoger
c) ledelsen

a) En god idé at spgrge elever om
de vil arbejde i kantinen, mod ek-
sempelvis at fa en "dagens ret”.
Der er et gnske om at udskolings-
eleverne kan fa lov til at forlade
skolen i skoletiden. Nogle elever
kunne godt gnske et net rundt om
boldbanen i skolegarden for at
forhindre at bolden ryger veek fra
banen. | forhold til udfordringerne
med at der ikke er mad nok til alle
eleverne i udskolingen, kunne
man overveje at tildele et antal
portioner til mellemtrin og udsko-
ling.

b) Fortsat en god stemning. Det la-
der til at de nyansatte ogsa er fal-
det godt til. Alle har veeret glade
for den hjzelp vi har faet i ledelsen
fra Rita og Gitte.

c) Ogsa glade for den store hjzlp
fra Rita og Gitte

02

20 min

Antimobbestrategi (D)

Hvordan skal vi arbejde videre med
strategien?

Det er vigitgt at strategien ogsa inde-
holder klar skelnen mellem eksem-
pelvis mistrivsel, drilleri og mobning.
Det er ogsa vigtigt at strategien i sid-
ste ende bliver et dokument som ”le-
ver i organisationen” og bruges i det
daglige arbejde og samarbejde.

Vi aftaler at vi i den kommende tid la-
ver en proces hvor vi indhenter input
fra de professionelle, foraeldre og ele-
ver.
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Helene, Rikke og Hanne arbejder vi-
dere fra skolebestyrelsens side.
Paedagoger, lerere og ledelse drgfter
emnet pa arbejdslgrdagen 1. oktober

03

20 min

Pkonomi

Herunder drgftelse af skolens Ig-
bende vikarudgifter.

Orientering om skolens nuvaerende
gkonomi med fokus pa arets forven-
tede resultat. Hvis prognosen holder
kommer vi ud med et underskud pa
1,7 mio.

Fremadrettet skal vi under gkonomi-
punktet drgfte relevante nggletal,
blandt andet udgifter til vikarer.

04

25
min

Principgennemgang

Vi skal drgfte om principperne ”prin-
cip for kommunikation” og "Princip
om adgang til at opfylde undervis-
ningspligt ved deltagelse i undervis-
ning pa kommunal eller statslig st@t-
tet musikskole eller ved deltagelse i
eliteidraetsudgvelse i idraetsfor-
ening". Herunder om de er fyldestgg-
rende, og hvorledes de taenkes imple-
menteret pa skolen.

Udskydes til naeste mgde.

05

15
min.

Henvendelse vedrgrende kantinen

Se fremsendte besked pa intra til hele
skolebestyrelsen vedrgrende kanti-
nen.

Skolebestyrelsen drgftede henven-
delsen.

Vi aftaler at ledelsen laver en klar ud-
melding til alle foraeldre omkring situ-
ationen i kantinen.

06

25
min

Tilbagemeldinger fra deltagelse pa
foreldremgder

Det har veeret rigtigt godt at vaere
med pa mgderne.

Der blev bragt en reekke emner til
torvs, blandt andet et gnske om at
der oprettes grupper for skilsmisse-
bgrn, feelles regler for mobiler i un-
dervisningstiden, retningslinjer for
indhold pa ipads. Derudover bl.a. for-
skgnnelse af skolens udeomrader,
kommunikation fra skolebestyrelsen
og et gnske om en hal.
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08 |5 Kommende suppleantvalg Der skal foretages et suppleantvalg
min efter Hannes indtraeden i bestyrelsen.
Claus sgrger for at valget til supplean-
ter igangsaettes
07 | 15 Evt. Der er trafikkampagne i den kom-
min. mende tid.
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