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Stengard Skole
Triumfvej 1, 2800 Kgs. Lyngby
Telefon: 39 57 37 00
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14. marts 2016

AXVSAvID B

Henrik Stenkil X mgdeleder
Sigrit Bilsted Pedersen A

Helene Holm _X

Filip Lauritzen X

Helene Persson A

Lizzette Gudmann X

Tina Brgdsgaard A

Flemming Krogshave X

Rasmus Jakobsen X

Mathias P. H. Andersen9.a _A_

Jeppe S. Petersen 9.b A
Claus Mgller X
Ulla Andersen A

Politisk tilsynsforordnet:
Trine Graese X

J.nr. 85.15.15@54
Sag: 2008/03387 045



|

43
<3
43

5

AXVSAVID &

Skolebestyrelsesmgde mandag d. 30.03.2016 kl. 18:00 — 20:30 i personalerummet

Nr.

Afsat
tid

Emne

Bemaerkninger

01

Godkendelse af referat

Under punktet om principper; Lizette
felger op omkring sundhedspolitikken.
Punktet omkring uuv og SFO rykkes til
naeste gang.

02

30 min.

(0)

@konomi

Underskuddet for 2015 er justeret pa
grund af en fejl i det udmeldte belgb
til kompensation af ophgrte tjeneste-
maend pa knap 300.000. Dermed lan-
der underskuddet pa 1.000.000 for
2015.

03

20 min.

(0)

Valg til skolebestyrelsen

Der har meldt sig fire kandidater til de
tre poster. Der er valgmgde tirsdag d.
5. april

04

30 min.

(D)

Feedback fra Skole og Forzeldre se-
minar omkring principper
v. Tina og Lizette

Lizette orienterede om seminariet.
Fokus |a pa hvad der ligger i tilsynsop-
gaven, og pa udarbejdelse af princip-
perne.

05

30 min.

(0)

Forretningsorden
v. Tina og Helene H

Udkastet til en forretningsorden blev
gennemgaet og kommenteret. Udval-
get arbejder videre og forretningsor-
denen tages med til naeste mgde.
Ligeledes skal udarbejdelse af et ars-
hjul pa dagsorden til neeste mgde.
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06

20 min.

(D)

Feedback fra Skoleradsmgdet
v. Henrik

Der udarbejdes en oversigt over hvilke
principper der er udarbejdet pa de en-
kelte skoler.

Buddinge Skole havde en workshop
omkring Synlig leering som var meget
inspirerende. Skolerne i kommunen er
pa forskellige stader. Det er vigtigt at
de enkelte skoler rykker sig i forhold til
deres eget niveau.

Synlig laering som punkt pa et kom-
mende mgde.

07

20 min.
(0)

Meddelelser
a) eleverne
b) leerere og paedagoger
c) ledelsen

a) Ikke til stede

b) Stemningen er god. Man
har en fornemmelse af at
der bliver arbejdet med at
skabe et godt grundlag for
arbejdet.

Der har veeret afholdt tea-
ter i indskolingen, som
forlgb godt.

c) Adm. leder. Christina har
sidste arbejdsdag d. 31.
marts, og vi forventer at
der starter en ny admini-
strativ leder 1. maj.
Orientering om personale-
situationen. Ifglge den po-
litiske beslutning far vi to
0. klasser i det kommende
skolear.

08

Evt.

Kan vi lave en oversigt over gaeldende
principper pa hjemmesiden, herunder
ogsa hvilke der mangler, som vi gerne
vil have.

BUU har valgt at forleenge rammerne
for skoledagen med endnu et ar.

Ung | Gladsaxe: politikerne har god-
kendt forslaget som det var formule-
ret. Der bliver en raekke fokuspunk-
terne i forhold til Ung | Gladsaxe fra
politisk hold.
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