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REFERAT 
 

Skolebestyrelsesmøde tirsdag d. 20.05.2015 i personalerummet 
kl. 19:00  – 21:00 

  

Nr. Emne Bemærkninger 
01 Budget 2015/økonomistatus 

 
Der har været ekstra omkostninger til  
- vikardækning 
- langtidssyge 
- lønomkostninger til sfo og skoleklub 
- ansættelse af en lærer 
- skolerejse til Japan 
- digitaliseringsstrategi 
- elevnedgang 
- lønregulering  
Der arbejdes mod at finde en billigere løsning til ind-
køb af nyt it-udstyr i dette budgetår. Beløbet findes in-
den for ramme af undervisningsmaterialer. Der skal 
være opmærksomhed på dette punkt. 
Der er lavet tvungen opsparing til indkøb af nye iPad 
fremadrettet.  
Der er forventning fra forvaltningen om at der sker 
mindre indkøb af engangsmaterialer og undervisnigs-
bøger. Der er ønske om at se eksempler fra Gladsaxe 
Skole på hvordan iPad kan inddrages i dagligdagen. 
Kompetenceudviklingsforløb for alle lærere og pæda-
goger har været med til at understøtte denne udvik-
ling. 
Ønske om at kende beløb til Japan tur og hvad der er 
tilbage til andre lejrture i dette budgetår. 
 
Der har været ekstra indtægter til  
- LIC 
- børn søgt 1/12-14 
 



Budgetår 2015 ser stramt ud, men fremadrettet ser 
det fornuftigt ud. 
 
Skolebestyrelsen har godkendt budgettet. 

02 Godkendelse af referat 
 

Marlene skal sende høringssvar vedr. toiletter ud til 
bestyrelsen. 
 
Pkt. 6 sættes på dagsorden næste gang. 
  
Referat sendes ud inden for en uge.  
 
Godkendt.  

03 Godkendelse af værdigrundlag 
 

Forslag til omformulering af profilen med fokus på ”høj 
faglighed”. ”Høj faglighed” skal omformuleres. Tek-
sten ligger under ambitionen i skolereformen. Skolens 
faglige niveau er under forventning korrigeret for so-
cioøkonomiske faktorer.  
Alle kommer med et forslag til ny formulering til næste 
gang.  

04 Godkendelse af Skolehjem-
princip 

Skolehjem samtaler efter behov: ”Efter behov” slettes. 
Evalueringssætningen ændres til ”den enkelte elves 
faglige trivsel, … 
 
Skolebestyrelsen godkender princippet med disse 
ændringer. 

05 Godkendelse af kommunikati-
onsprincip 

Det forventes, at forældre checker intra mindst én 
gang om dagen: ”Det forventes at forældrene holder 
sig orienteret via ForældreIntra”. 
 
Det understeges, at konflikter og problemer ikke løses 
via mails: ”Det er skolens princip at konflikter og pro-
blemer ikke løses via mail” 
 
Skolebestyrelsen godkender princippet med disse 
ændringer. 

06 Godkendelse af lejrskoleprin-
cip 

”..forståelse for andre kulturer”, betyder ikke nødven-
digvis udlandet. 
Økonomien bestemmer antal og længde på lejrsko-
lerne. Muligheden for lejrskolerne kan variere fra år til 
år. 
 
Fjernes: ”evt. oplever værdien af kommunikation på 
andre sprog” 
Fjernes: ”Disse mål kan f.eks. fremmes ved, at lejr-
skoler sker som udveksling mellem skoler i andre 
lande” 
 
Skolebestyrelsen godkender princippet med disse 
ændringer. 

07 Godkendelse af trafikpolitik Parkering: Der tilføjes alle mulige parkeringssteder. 
 
Skal gennemlæses sprogligt før den sendes ud. 
 
Overvejelser om afsætningsplads og cykelsti til ele-
verne hvor der pt. er byggeplads. Forslag tages op på 



næste skolebestyrelsesmøde. Forslag sendes til Vej 
og parkafdelingen. 
 
Skolebestyrelsen godkender princippet med disse 
ændringer. 

08 Meddelelser    
a) eleverne                         
b) lærere og pædagoger  
c) ledelsen 

 

b) 0. klasserne teater, fagfordeling, lokalerokade, ny 
skoleleder 
c) Nye 0. klasser 1. juni 2 klasser a 26, målstyret plan 
for pæd. kontinuitet og mulighed for at sprede meto-
den ud til resten af organisationen. 

09 Evt. 
 

Forældrearrangement 11. juni med fokus på status på 
skolereformen på Stengård Skole og hvor er vi på vej 
hen samt processen for genansættelse af skoleleder 
og hvad gør vi indtil der kommer en ny skoleleder.  
 
Processen der er meldt ud gør at stillingsopslaget bli-
ver slået op i juli. Bestyrelsen ønsker at støtte op om 
at stillingen ikke nødvendigvis skal kunne besættes 
1/10 hvis det giver en dårlig proces. 
 
SKB mødet kl 19-21.30 fremadrettet. 
 
Arbejdsgrupper: 
Sundhed: Tina + Helena H 
IT: Filip + Helene P 
Bevægelse: Tina og Lizette 
11. juni: Henrik + Lizette  
Lizette retter i de godkendte principper 

 


